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Checkliste fuir Geschaftsfliihrer:innen

Bist du auf die aktuellen Herausforderungen
vorbereitet?
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DEIN UNTERNEHMEN ZUKUNFTSSICHER MACHEN
Digitale Transformation

Checkliste

[ ] Hastdu eine langfristige digitale Transformationsstrategie entwickelt?
[ ] Sind deine Investitionen in Technologie strategisch ausgerichtet?
| ] Istdein Fithrungsteam darauf vorbereitet, digitale Veranderungen zu leiten?

| ] Bistdu auf zukiinftige technologische Entwicklungen vorbereitet?

Digitale Transformation ist
ein fortlaufender Prozess,
der dariiber entscheidet, ob
dein Unternehmen in der
Zukunft noch relevant ist.




DEIN LEITBILD FUR NACHHALTIGEN UNTERNEHMENSERFOLG
Unternehmensethik und Governance

Checkliste

[ ] Hast du klare Governance-Strukturen und ethische Richtlinien etabliert?

[ ] Fithren regelmiRige Compliance-Uberpriifungen zu mehr Transparenz?

FUHRUNG IN ZEITEN VON REMOTE UND HYBRID
Veranderung der Arbeitswelt

Checkliste

[ ] Hastdu klare Richtlinien fiir Remote- und Hybridarbeit implementiert?
[ ] Férdern deine Prozesse sowohl Flexibilitit als auch Kontrolle?
[ ] Setztdudigitale Tools effektiv ein, um die Kommunikation zu verbessern?

[ ] Gibtes regelmaRige Strategiemeetings, um die Unternehmensziele zu

tberpriifen?




DEIN UNTERNEHMEN DURCH KRISEN NAVIGIEREN

Finanzielle Unsicherheiten und
Wirtschaftliche Volatilitat

Checkliste

[ ] Hastdu ein robustes Finanzmanagement-System implementiert?
[ ] Verfiigst du iiber Notfallpldne und Szenario-Analysen?
[} Sind deine Liquidititsreserven ausreichend, um Krisen zu bewiltigen?

[ ] Uberwachst du regelmifig die finanzielle Stabilitdt deines Unternehmens?

In Zeiten wirtschaft-
licher Volatilitat
entscheidet finanzielle
Resilienz Uber das
Uberleben deines
Unternehmens.




Nachhaltigkeit & Corporate Social
Responsibility (CSR)

Checkliste

[ ] Ist Nachhaltigkeit fest in deiner Unternehmensstrategie verankert?

[ ] Hast du klare und messbare Nachhaltigkeitsziele gesetzt?
[ ] Sind alle Unternehmensbereiche auf Nachhaltigkeit ausgerichtet?

[ ] Kommunizierst du deine Nachhaltigkeitsbemiihungen transparent?
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Globalisierung und geopolitische
Unsicherheiten

Checkliste

[ ] Hast du ein Risikomanagementsystem fiir geopolitische Risiken implementiert?

[ ] Sind deine Markte und Lieferketten diversifiziert?

[} Istdein Unternehmen auf regulatorische Anderungen vorbereitet?



|| Istdein Unternehmen auf regulatorische Anderungen vorbereitet?

| ] Nutztdulokale Expertise in internationalen Markten?
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Fachkraftemangel und
Talentmanagement

Checkliste

[ ] Istdein Unternehmen als attraktiver Arbeitgeber positioniert?
[ ] Investierst du in die Entwicklung deiner Fithrungskrafte?

[ ] Nutzt du moderne Talentmanagement-Systeme effektiv?

[ ] Istdeine Unternehmenskultur auf Wachstum und Innovation ausgelegt?

— Jedes Unternehmen hat
eine Arbeitgebermarke. Die
Unternehmen, die sich nicht
damit beschaftigen,
uberlassen es aber dem
Zufall, wie sie wahrgenom-
men werden.

Laura Bornmann
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Mache jetzt den nachsten Schritt!

Die Herausforderungen, denen sich Geschaftsfiihrer:innen heute stellen mssen, sind
komplex und vielfiltig. Doch mit einer klaren Strategie und dem Fokus auf die richtigen
Prioritdten kannst du dein Unternehmen nicht nur stabil durch unsichere Zeiten fiihren,
sondern auch neue Chancen nutzen, um langfristigen Erfolg zu sichern. Es liegt in deiner Hand,
die Zukunft deines Unternehmens aktiv zu gestalten und die notwendigen Entscheidungen zu
treffen, die es fiir die kommenden Herausforderungen riisten.

#bealeader

Wir machen uns stark fiir eine Arbeitswelt, in der Menschen
Verantwortung iibernehmen und mit Erfilllung und Freude Grof3artiges
erreichen. Durch unseren Fokus auf sinnstiftendes Leadership verandern
wir nachhaltig die Welt.

Bist du bereit, die Zukunft deines Unternehmens zu gestalten? Lass uns
gemeinsam die Herausforderungen analysieren und Losungsstrategien
entwickeln. Vereinbare noch heute ein unverbindliches

Beratungsgesprach, um dein Unternehmen auf Erfolgskurs zu bringen.
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Finde jetzt die Akademie In deiner Region

leaders-academy.com/akademien




